
Kennzahlen ab 01.01.2016 – Drei Säulen Konzept der Schweiz 

A R F I P A  
CONSULTING AG 

28‘200.- 
Maximale 

AHV- 
Altersrente 

24‘675.- 
BVG-Koordinationsabzug 

148‘200.- 
max. versicherter UVG- Lohn 

Säule 3a 

6‘768.- 
mit 2. Säule 

33‘840.- 
ohne 2. Säule 

212.5% 

75% 

12.5% 

120% 

300% 

50% 

100% 

24% 

28‘200.- 
max. AHV-Rente 

14‘100.- 
minimale  
AHV-Rente 

84‘600.- 
massgebender 
max. AHV-Lohn 

59‘925.- 
max. koordinierter 

BVG-Lohn 

21‘150.- 
Eintrittsschwelle 

BVG 

3‘525.- 
min. koordinierter 

BVG-Lohn 

jährlich max. steuerabzugsfähiger Betrag 
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ARFIPA Consulting AG Äussere Bahnhofstrasse 1 Telefon: 055 / 450 48 00 
Versicherungsbroker CH-8854 Siebnen SZ Telefax: 055 / 450 48 01 
 Internet: www.arfipa.ch 
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